
La MRC de Manicouagan est une 
organisation comptant près de  

30 employé(e)s œuvrant dans le 
domaine municipal et dont les 

responsabilités sont très variées. 

Située dans la magnifique région  
de la Côte-Nord, la MRC de 

Manicouagan est composée de huit 
municipalités et d’un territoire non 

organisé répartis sur 39 441 km2. 

En plus de ses grands espaces 
permettant à ses citoyens de profiter du 

plein air à tout moment de l’année, la 
MRC, bordée entre fleuve et montagnes, 
est une région accueillante, dynamique 

et diversifiée où il fait bon vivre! 

PRÉPOSÉ(E) À L’ENTRETIEN 
ET À LA SÉCURITÉ 

Poste permanent syndiqué, 40 h./semaine 
Possibilité de temps supplémentaire 

Salaire entre 24,59 $ et 32,09 $/h. 

LE POSTE
Sous la supervision de la directrice des services aéroportuaires, le 
titulaire de ce poste aura pour responsabilités d’assurer le 
service à la clientèle et la sécurité lors des vols, ainsi que la 
surveillance des bâtiments et des installations aéroportuaires. 

Le préposé à la sécurité et à l’entretien a également pour tâches : 
• la gestion des rapports de sortie et de stationnements 

d’aéronefs,
• la vérification du paiement des stationnements et l’émission 

des contraventions, 
• l’application des procédures requises quant à la 

réglementation à l’égard du péril aviaire, 
• la réalisation de travaux de conciergerie et d’entretien des 

bâtiments, du terrassement et des pelouses ou du 
déneigement, selon les saisons. 

Le titulaire du poste sera aussi responsable d’effectuer l’entretien 
et la réparation des lumières de piste, de faire la lecture de l’état 
de la piste en période hivernale, de participer aux mesures 
d’urgence, etc. 

PROFIL RECHERCHÉ 
La MRC de Manicouagan souhaite joindre à son équipe une 
personne autonome, minutieuse, avec une facilité pour le service 
à la clientèle et une bonne capacité à agir en situation de stress.

QUALIFICATIONS 
• Diplôme d’études secondaires ou attestation 

d’équivalence
• Détenir un permis de conduire classe 5
• Connaissance en informatique
• Connaissance de l’anglais (un atout)

CE POSTE T’INTERÉSSE? 
Envoie ton CV et une copie de ton diplôme avant le 2 avril 2024 à 
12 h à madame Lise Fortin, directrice générale de la MRC, à 
lise.fortin@mrcmanicouagan.qc.ca 

Nous communiquerons seulement avec les candidat(e)s 
sélectionné(e)s à des fins d’entrevue.
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